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CNPJ:  79.427.944/0001-08

Periodo :  01 /01 /2024 a 31 / 12/2024

NOTAS EXPLICATIVAS

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A instituicao Educandalio  Santa Catarina 6 uma entidade privada,  sem fins  Lucrativos,  com sede  em Sao
Jose,  no   Estado  de   Santa   Catarina,   regulamentada  pela  Lei   n°.   10.825/2003   e  pela   Lei   Complementar
187/2021, atuando no ramo de educacao e de defesa de direitos sociais.

A entidade 6 imune a incidencia de impostos por fonga do artigo  150, Inciso VI, alinea "c" e seu paragrafo
4°,  da  Constitui¢ao  Federal  de  1988,  e de  contribuig6es  sociais  confome  artigo  195,  paragrafo  7°.  Tamb6m
possui iseneao das contribui95es sociais previstas mos artigos 22 e 23  da Lei n°.  8.212/1991, por forea da Lei
Complementar  n°.   187/2021.  Para  fazer jus  a  isencao  do  pagamento  de  contribuic6es  sociais  a  instituic5o
cumpre os seguintes requisitos estatutdrios:

•      Nao  remunera,  nem  concede  vantagens  ou  beneficios  aos  seus  diretores,  conselheiros,  associados,
instituidores,  benfeitores  ou  equivalentes,  direta  ou  indiretamente,  por qualquer forma ou titulo,  em
razao  das  competencias,  fun¢6es  ou  atividades  que   lhes  sejaiii  atribuidas  pelos  respectivos  atos
constitutivos;

•      Aplica integralmente suas rendas, reoursos e eventual resultado operacional na manuten¢ao e
desenvolvimento de seus objetivos institucionais no territ6rio nacional;

•      Nao  distribui  resultados,  dividendos, bonificap6es,  participag5es  ou parcelas  do  seu patrim6nio,  sob
nenhuma  forma  ou  pretexto,  e  nao  constitui  patrim6nio  de  individuo  ou  de  sociedade  sem  carater
beneficente ou de assistencia social;

•      Em   caso   de   dissolu¢5o   ou   extin¢ao,   destina-se   o   eventual  patrim6nio   remanescente   a  entidade
congenere, registrada no Conselho Nacional de Assistencia Social (artigo 350 do Estatuto Social).

0  Certificado  de  Entidade Beneficente  de Assistencia  Social ~ CEBAS  da entidade  encontra-se  em  fase
de  ana]ise no Ministerio  da Educagao,  conforme processo  n° 23000.035814/2018-06,  protocolo efetuado  em
04/11/2018    e    processos    relacionados    n°    23000.018930/2019-33,    protocolo    efetuado    em    18/06/2019
e 23000.018788/2020-68,  protocolo  efetuado  em  05/07/2020.  Tamb6m  existem  novos  processos,  o  de  n°
23000.031567/2020-85,  protocolo  efetundo  em  14/12/2020  e  o  de  n°  00244.0173573/2023,  protocolado  em
09/2023.

0 processo anterior, de n° 23000.024857/2019-39, efetuado em 12/12/2017, foi deferido para o periodo de
01/01/2018 ate 31/12/2020, conforme Portaria n° 416 de 2 de fevereiro de 2022, da Secretaria de Regulagao e
Supervisao da Educap5o Superior -Minist6rio da Educag5o, renovando o Certificado de Entidade Beneficente
de Assistencia Social (CEBAS), publicada no Diario Oficial da Uniao Edicao: 24, Se¢ao:  I, Pagina: 55, de 03
de fevereiro de 2022.

Conforme  a  Lei  Complementar  n°.187/2021   e  Decreto  n°.11791/2023  a  entidade  6  certificada  pelo
Minist6rio da Educa¢ao, tendo em vista que sua area preponderante de atuapao 6 a educapao.

2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRAC6ES CONTABEIS

As  demonstrap6es  contabeis  da  institui¢ao  foram  elaboradas  e  estao  sendo  apresentadas  de  acordo
com  as  praticas  contabeis adotadas no  Brasil,  com base  nas  disposi¢6es  contidas na "ITG 2002 - Entidades
sem  finalidade  de  lucro",  tamb6m  pela "NBC  TG  1000 -Contabilidade  para pequenas  e  m6dias  empresas"
para os aspectos n5o abordados pela ITG 2002.

A  administrac5o  da  sociedade  optou pela contrata¢ao  de  contabilidade  terceirizada  e  declara  que  as

drlG



demonstrac6es contabeis refletem e espelham a realidade da empresa em todos os seus termos.  Os resultados
produzidos sao frutos dos documentos remetidos para contabilizacao e procedencia.

As  demonstrae6es  confabeis  sao:  o  Balanco  Patrimonial,  a  Demonstrag5o  do  Superdvit/Deficit  do
Exercicjo,  a  Demonstrag5o das  Mutac6es  do  Patrim6nio Liquido,  a  Demonstracao dos  Fluxos de  Caixa  e as
Notas Explicativas.

As  demonstra¢6es  contabeis  do  exercicio  anterior,  apresentados  para  fins  de  compara¢ao  podem
conter reclassificac5es, quando aplicavel, para melhoria da informa¢ao e comparabilidade.

A conclus5o e divulgacao das demonstra¢5es contabeis foi autorizada pela Asseinbleia Geral realizada
em 23 de abril de 2024.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As  bases  para  preparacao  das  demonstra¢6es  contabeis  ben  como  os  langamentos  confabeis  foram
efetuados pelo seu custo hist6rico.

As  principais  praticas  contabeis   na  elabora95o  das  demonstrag5es  contabeis  levam  em  conta  as
caracteristicas   qualitativas   e   quantitativas   conforme   determina   a   NBC   TG    1000:   Compreensibilidade,
Competencia,  Relevancia,  Materialidade,  Confiabilidade,  Primazia  da  Essencia  sobre  a  Forma,  Prudencia,
lntegralidade,   Comparabilidade   e   Tempestividade,   estando   assim   alinhadas   com   as   pralicas   contabeis
adotadas no Brasil.

A  empresa elabora suas demonstrae6es contabeis usando  o regime  contabil  de competencia, onde  os
items  sao  reconhecidos  como  ativos,  passivos,  patrim6nio  social,  receitas  ou  despesas  quando  satisfazem  as
definic5es e criterios de reconhecimento para esses items.

3.1 Ba]an€o Patrimonial
Tern  a  finalidade  de  apresentar  a  posi¢ao  financeira  e  patrimonial  da  institui¢ao.  Para  o  Ativo,  as

contas estao dispostas em ordem decrescente de grau de liquidez e, para o Passivo, em ordem decrescente de
prioridade de pagamento das exigibilidades.

3.I.1  Ativos

3.1.1.I Caixa e equivalentes de caixa
Caixa  e  equivalentes  de  caixa  incluem  caixa,  contas  bancalias  e  investimentos  de  curto  prazo  com

liquidez  imediata  e  vencimento  original  de  90  dias  ou  menos  e  com  baixo  risco  de  variacao  no  valor  de
mercado.

As  contas  correntes  bern  como  aplicac6es  esfao  classificadas  com  ou  sem  restricao,  conforme  a
destina¢ao das receitas.

3.I.1.2 0utro§ Cr6ditos

3.1.1.2.1 Adiantamento a fornecedores
Os  saldos desta conta sao referentes a adiantamento a fomecedores  de materiais que serio entregues

no exercicio seguinte ou cr6ditos com os mesmos, s5o eles:

ADIANTAMENTOS A FORNECEDORES 2024 2023

CRISTIANE MALVINA AMARAL 8 L ME 780,00d 0,00

MERCADO PAGO 316,76d 2.916,00d

SECULOS COPIADORA LTDA 442,00d 0,00

SILVANA M 8 SANTOS I.120,00d I . 120,00D

0  saldo  da  conta  Cristiane  Malvina  ME  6  referente  a  pagamento  em  duplicidade.  Este  saldo  sera
utilizado em 2025 na aquisi¢ao de alimentos;

0  saldo  da conta  Mercado  Pago  6  referente  a  ciedito  desta plataforma,  de  devolueao  de  items.  Este
saldo sera utilizado em 2025 na aquisicao de equipamentos;

0 saldo na conta S6culos Copiadora Ltda 6 referente ao material finalizado e entregue inicio de 2025;
0 saldo da conta Silvana M 8 Santos 6 referente a ciedito desta empresa. Este saldo sera utilizado em

2025 na aquisic5o de alimentos.
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3.1.1.2.2 Adiantamento a empregados
Os saldos desta conta s5o referentes ao adiantamento de ferias de 01/2025 pagos em dezembro/2024 e

ao adjantamento do salario  12/2024 de D6bora Cristina Barros Amaral, pago aos demais empregados inicio de

janeiro/2025.   0   adiantamento   de   salirio   foi   necessario  pois   a  empregada  estava   afastada  pelo  INSS,
aguardando pericia e necessitava dos recursos com urgencia.

ADIANTAMENTO A nMPREGADOs 2024 2023

ADIANTAMENTO DE FERIAS 472.476,92d 440.636,28d

ADIANTAMENT0 DE SALARIO 990,68d 2.714,80d

3.I.1.2.3 Tributos a recuperar
0  pedido  de  restitui¢ao  do  saldo  pago  a  maior  de  INSS  no  valor  de  R$  3.445,80  (tres  nil  e

quatrocentos e quarenta e cinco reais e oitenta centavos) encontra-se em analise pela Receita Federal atrav6s
da Perdcomp n. 20664.32519.080922. I .2.16/5274.

3.1.1.3 Imobilizado
0   ativo   imobilizado   deve   ser   mensurado,   ap6s   o   reconhecimento   inicial,   pelo   custo   memos

depreciapfro acumulada e quaisquer perdas por reducfo ao valor recuperavel de ativos.
A depreciaeao.sera reconhecida no resultado com relae5o as vidas uteis estimadas de cada parte de urn

item do imobilizado. Terrenos nao s5o depreciados.

3.1.2 Passivo
0 passivo a curto prazo, com vencimento ate o exercicio seguinte, esta demonstrado no balanco como

circulante.

3.1.2.I Recursos Antecipados com Restricao
Respeitando  o  item   11   da   lTG   2002   (rl),   que  diz:   "enquanto  nao  atendidos   os  requisitos  para

reconhecimento no resultado,  a contrapartida da subvencao, de contribuic5o para custeio e investimento, bern
como de iseng5o e incentivo fiscal registrados no ativo, deve ser em conta especifica do passivo".

Os  valores  apresentados  correspondem  a  saldos  a  prestar  contas  originadas  de  parcerias  ptiblicas,
devidamente acrescidos dos rendimentos financ`eiros, de valores repassados e nao aplicados nas atividades ate
o  fim  do  exercicio.  Tais  obrigac6es  conjugam  com os valores registrados no  Ativo,  no  grupo  .`Banco  Conta
Movimento Com Restri9ao" e "Aplicae6es Financeiras Com Restncao".

PROJETOS E CONVENIOS APROVADOS 2024 2023

FIA -TF 09 -FUNDO DA INFANCIA E 388'10c 0,00
ADOLESC.
FIA - TF 1 1 - FUNDO DA INFANCIA E 1.12l'90c 6.655,24c
ADOLESC.
FIA -TF 12 -FUNDO DA INFANCIA E 0,00 60.895,52c
ADOLESC.
FIA - TF 13 - FUNDO DA INFANCIA E 13.437,73c 0,04
ADOLESC.
FIA -TF 14 -FUNDO DA INFANCIA E 0,00 6.617,49c

ADOLESC.
FIA - TF 16 - FUNDO DA INFANCIA E 14.288,83c 48.805,87c

ADOLESC.
FIA ESTADUAL -PROJ AGROECOL6GICO 240.401,48c

LEI DE INCENTIVO A CULTURA - PROJETO 668.732,58c 305.714,51c

PMSJ -EDUCACAO -MERENDA ESCOLAR 1 1 .466,40c 0,00

Os saldos nas contas  FIA TF 09,  FIA TF  11, FIA TF  13,  FIA TF  16 sao de Projetos  finnados com a
Secretaria Municipal de Assistencia Social de S5o Jos6 e serao finaljzados no pr6ximo exercicio. Os recursos
estao, respectivamente, nas contas de aplicagao n. 95524, 9554-0, 9556-7 e 9559-1  no Banco do Brasil.

0 saldo na conta FIA ESTADUAL refere-se ao recebimento do Govemo do Estado de Santa Catarina
-  Secretaria  da  Assistencia  Social,  Mulher  e  Fanilia  para  o  Projeto  Agroecologia  -  Termo  de  Fomento
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n°2024TR002147  /  Processo  SCC3752/2024 -SAS,  que  sera  executado  no  pr6ximo  exercicio.  Os  recursos
estao na conta de aplicapao n. 79276-4 no Banco do Brasil.

0 saldo na conta da Lei de lncentivo a Cultura - Lei Rouanet refere-se ao recebimento do Ministerio
da  Cultura,  PRONAC  193562,  Projeto  Transformando  Realidades,  que  sera  dado  continuidade  no  pr6ximo
exercicio. Os recursos esfao nas contas de aplicag5o n. 72386-X e 72384-3 no Banco do Brasil.

0  saldo  na  conta  PMSJ  -  Educac5o  -  Merenda  Escolar  refere-se  ao  recebimento  da  Prefeitura
Municipal de Sao Jos6, do convenio fimado para Merenda Escolar.  Como a bltima parcela foi recebida em
10/12/2024  e  as  atividades  com crian9as  se encerraram em  18/12/2024,  a  instituigao  9ptou por utilizar esse
recurso no inicio do pr6ximo exercicio,  evitando mais tempo de armazenamento.  Os recursos  estao na conta
de aplica¢ao n.1835-0 na CEF.

3.1.2.2 0briga¢5es ti.ibutarias
Os  impostos retidos  foram  calculados  de  acordo  com  as  bases  legais  tributarias  vigentes  na  data  de

apresentapao  das  Demonstrae5es  Confabeis.  0  valor de  IRRF  0561/0588  refere-se  ao  valor  descontado  dos
empregados e repassado ao 6rgao competente.

3.1.2.3 0brigac5es Trabalhista e Previdencifria
Registra os valores relativos a vencimentos devidos aos empregados, ben como encargos trabalhistas.

0 valor de INSS refere-se ao valor descontado dos empregados e repassado ao 6rg5o competente.

3.I.2.4 0utras Obriga¢6es
0 saldo dessa conta refere-se a transferencia efetuada pela DVA Auto em conta corrente errada no dia

27/12/2024, nao tendo a institui¢ao tempo habil para devolu¢ao no mesmo exercicio.  0 valor deveria ter sido
depositado pa conta do FIA (recursos com restncao) e foi depositado na 11328-x (sem restrigao).

3.1.3 Patrim6nio Liquido

0  patrim6nio  liquido  6  composto  pelo  acumulado  na  conta  de  Patnm6nio  Social  em  2023  mais  o
Deficit do Exercicio 2024.

3.2 Demonstracao do Superavit ou Deficit do Exercicio
A  Demonstracao  do  Superivit  ou  Deficit  do  Exercicio  apresenta de  forma  resumida,  as  operag6es

realizadas  pelo  Educandario  Santa  Catarina  durante  o  ano  de  2024,  demonstradas  de  forma  a  destacar  o
resultado liquido do periodo, incluindo o que se denomina receitas e despesas realizadas.

As  receitas  e  despesas  foram  incluidas  na  apurag5o  do  resultado  do  periodo  em  que  ocorreram,  de
acordo com o Regime de Competencia.

3.2.1. Receitas

3.2.1.1 Receitas e Doa¢6es sem Restricao
Neste   grupo   classificam-se   as   receitas   provenientes   de   doac6es   de   pessoas   fisicas   e  juridicas,

contribui¢ao de alimentos, mao de obra voluntaria, alugueis de bens im6veis destinados a manutencao do seu
objeto social, vendas diversas e outros.

RECEITAS E DOAC6ES SEM 3.237.068,99c
RESTRICAO
DOACOES 781.770,55c
CONTRIBUICOES FAMILIAS 26.229,16c

CONTRIBUI¢6ES PESSOAS FisICAS 82.155,25c

CONTRIBUIC6ES PESSOAS JURiDICAS 258.016,62c

CONTRIBUIC6ES DE ALIMENTOS 63.981,38c

CONTRIBUIC6ES DE MATERIAIS 20.346,14c

MAO DE OBRA 243.252,00c
CONTRIBUIC6ES PARA EVENTOS 290'OOc
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AC6ES COM CRIANCAS 11.500,00c

LEI ROUANET C00RDENACAO 76.000'00c
I)EMAIS RECEITAS 2.455.298.44c
ALUGUEL DE ESPACO PARA EVENTOS 9.258,00c
BAZAR i. 1 19,00c
BRECHOIVENDAS DIVERSAS 16.543,32c
ALUGUEL ATACADAO 2.148.535,24c

ALUGUEL OUADRA 279.842,88c

No grupo Demais Receitas,  destacamos os alugu6is de im6veis dos contratos de locap5o das quadras
esportivas,  com  a  empresa  Arena  Sao  Jos6  Ltda  -  CNPJ:  24.666.227/0001-39  e  do  terreno  localizado  o
supermercado, com a empresa Atacadao S.A. -CNPJ:  75.315.333/0001-05.

3.2.1.2 Receitas e Doac6es com Restricao
Neste grupo classificam-se as receitas provenientes de doap6es e subvenc6es com

restricao de uso separadas por Educacao, Assistencia Social e Projetos Aprovados.

CONVENI0S E DOACOES COM 5.268.351,46c
REISTRICAO
EDUCACAO 4.437.354,72c
PREF. MUNICIPAL DE SAO JOSE 4.222.483,08c
PREF. MUNICIPAL DE SAO JOSE MERENDA 103.887,60c
JUSTICA FEDERAL 29.900,00c
SESI 72.000'00c
JUSTICA DO TRABALHO 9.084,04c
ASSISTENCIA SOCIAL 329.536,77c
PREF. MUNICIPAL DE SAO JOSE 329.536,77c
PROJETOS APROVADOS Sol.459,97c
LEI DE INCENTIVO A CULTURA 218.174,80c

FIA - FUNDO DA INFANCIA E ADOL. 283.285,17c

Dentre os Termos de Colaboracao, Edital fimados e a destinagao dos recursos da Educacao e Assistencia
Social, temos:

•      Investidos em sua totalidade na irea de Educapao, temos:  recursos recebidos da Prefeitura Municipal
de Sao Jos6, recursos recebidos da Prefeitura Municipal de Sao Jos6 para Merenda Escolar, recursos
recebidos do SESI -Servico Social da lndustria, recursos recebidos da Justi¢a do Trabalho;

•      Investidos  em  sua  totalidade  na  area  de  assistencia  social,  temos:  recursos  recebidos  da  Prefeitura
Municipal de Sao Jos6.

Dentre os Projetos Aprovados, foram utilizados:
•     Recursos  na  execu¢ao  do  Projeto  Transformando  Realidades,  Lei  de  Incentivo  a  Cultura  -  Lei

Rouanet,  recebinento  do  Minist6rio  da Cultura,  PRONAC  230615,  que  sera dado  continuidade no
proximo exercicio.

•      Recursos na execu¢fo  de Projetos Assist6ncia de Sadde Multidisciplinar,  FIA -Fundo da lnfincia e
Adolescencja, recebimento da Assistencia Social de Sao Jos6, que sera dado continuidade no proximo
exercicio.

3.2.2 Despesas Operacionais
De  acordo  com  a  ITG  2002  e  a  Lei  Complementar  n°.   187/2021,  as  receitas  e  despesas  foram

segregadas  por  area  de  atua¢ao.  0  rateio  das  despesas  foi  realizado  com  base  no  ntimero  de  crian¢as
atendidas  em  cada atividade  e  o valor per capita por crian¢a,  determinado pelas  Secretatas  Municipal  de
Educacao e de Assistencia Social, assim sendo: Educa95o 90,67%; Assistencia Social = 9,33%.

3.2.2.I  Despesas com Pessoal
Neste  grupo  s5o  classificadas  as  contas  de  salario,   13°,  ferias,  FGTS,  vale-transporte,  cursos  e

treinamentos, assistencia medica e social.



3.2.2.2 Servi¢os Prestados Por Terceiros
Neste  grupo   sfro  classificadas  as  contas  de  servigos   de  vigilancia,   servigos  confabeis,   servieos

pedag6gicos e servigos administrativos.

3.2.2.3 Impostos, Taxas e Contribui¢5es
Neste  gnipo  sao  classificadas  as  contas  de  associap5es  e  sindicatos,  taxas  diversas,  tais  como

alvaras, e taxa de coleta de lixo.

3.2.2.4 Despesas G€rais
Neste   grupo   classificam-se   as   contas   de   agua,   energia   el6trica,   alimentacao,   manutengao   de

equipamentos  e  veiculos,  manutenc5o  e  conservapao  de  im6veis,  material   de  escrit6rio  e  de  higiene  e
limpeza,  depreciag6es,  propaganda,  telefone,  uniformes,  bens  de  pequeno  valor,  combustiveis,  c6pias  e
reprodue6es, correios.

3.2.3 0utras Despesas
Neste grupo classificam-se os custos dos eventos, tais como:  Educanddrio Fest, Festa Julina, baixas

de imobilizado e as contribuic6es sociais -INSS cota patronal.

3.2.4 0utras Receitas
Neste grupo classificam-se as receitas provenientes de eventos,  sendo eles:  Educandalio Fest,  Festa

Julina, ganhos na alienag5o de imobilizado e as isenc6es de contribuig6es sociais -INSS cota patronal.

3.3 Demonstracao do Fluxo de Caixa
A  Demonstra¢ao  do  Fluxo  de  Caixa  -DFC,  instituida  pela  Lei  n°  11.638/2007,  foi  elaborada  de

acordo  com o Pronunciamento  do  Comite  de Pronunciamentos  Confabeis -CPC  n° 03/2008.  Os  fluxos  de
caixa decorrentes das atividades operacionais sao basicamente derivados das principais atividades geradoras
de  receita.  Sao  divulgados  pelo  metodo  indireto,  segundo  o  qual  o  fluxo  de  caixa  liquido  das  atividades
operacionais  6  determinado  ajustando-se  o  resultado  quarto  aos  efeitos  de  mudaneas  ocorridas  nas  contas
operacionals  a receber e  a pagar durante o periodo e items  que nao afetam o  caixa,  tats  como receitas  e/ou
despesas contabilizadas pela competencia, mas ainda nao recebidas ou pagas.

3.4 Demonstra¢ao das Muta€6es do Patrim6hio Liquido
A Demonstraeao das Mutae5es do Patrim6nio Liquido - DMPL evidencia a movimentac5o de todas

as  contas do  Patrim6nio  Liquido  durante  o  exercicio  social,  inclusive  a  formacao  e  utilizac5o  das reservas
nao derivadas do supefavit/deficit, se houver.

3.5 Trabalho Voluntario
0 trabalho voluntario de membros integrantes da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, no exercicio

de  suas  fune6es,  deve  ser  reconhecido  pelo  valor justo  da  presta¢ao  do  servico,  mesmo  n5o  ocorrendo  o
efetivo desembolso financeiro (Item 19 da ITG 2002 (R1).

Os  valores  foram  reconhecidos  com  base  nos  salinos  de  mercado,  em  70°/o,  e  conforme  horas
trabalhadas  e  dedicadas  a  institui¢ao.  A  Receita  foi  reconhecida  como  Mao  de  Obra  e  a  Despesa  como
D iretoria Voluntaria.

3.6 Gratuidades
A instituic5o oferece  100% do seu servico sobre a forma de gratuidade para 563 (quinhentos e vinte

e tres) crian¢as.  Destas, 413  (quatrocentos e tres) possuem idade entre onze meses e seis anos  frequentando
periodo  integral  na  Educagao  Infantil,  as  demais  criangas,  totalizando  150  (cento  e  cinquenta),  possuem
idade   entre   seis   e   doze   anos,   frequentando   o   contra   tumo   escolar,   no   Servico   de   Convivencia   e
Fortalecimento de Vinculos.

Destas   150  (cento  e  cinquenta)  criangas  e  adolescentes  atendidas  no  Servico  de  Convivencia  e
Fortalecimento de Vinculos, vale ressaltar que, o Educandario firmou uma parceria com a Prefeitura de Sfro
Jos6 para o atendimento  de  120 criancas e adolescentes diretamente encaminhadas pela equipe dos  Centros
de  Referencia  de  Assistencia  Social   -  CRAS do  municipio  em   situapao   de  vulnerabiljdade  e 30  vagas
adicionais  oferecidas  e  custeadas  pela  pr6pria  instituic5o aos  seus  empregados,  como urn beneficio  ao  seu
colaborador com filhos nesta faixa etdria, demonstrando seu compromisso com o ben-estar dos mesmos e do
ambiente organizac ional.
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3.6.1 Isen€ao da Cota Patronal do INSS, dos terceiros e do RAT
A  instituicao  mant6m   128  colaboradores  contratados  para  o  desenvolvimento  das  necessidades

sociais  e  tern  imunidade  da  cota  patronal  do  INSS,  dos  terceiros  e  do  RAT  concedida  por  possuir  o
Certificado  de  Entidade  Beneficente  de   Assistencia   Social  -  CEBAS,   reconhecido  pelo  Minist6rio  da
Educac5o, conforme quadro abaixo:

2024
SAL.CONTRIBUICAO

PATRONAL TERCEIROS RAT TOTAL
Jam 584.139,14 116.827,83 33.880,07 11.682,78 162.390,68

Fev 453.838,49 90.J6J,J0 26.322,63 9.076,77 126.167,10

Mar 459.577,21 91.915,44 26.655,48 9.191,54 127.762,46

Abr 454.055,47 90. 81 I,09 26.335,22 9.081,11 126.227,42

Maio 447.517,58 89.503,52 25.956,02 8.950,35 124.409,89

Jun 455.572,28 91.114,46 26.423,19 9.111,45 126.649,09

Jul 460.845,42 92.169,08 26.729,03 9.216,91 128.115,03

Ago 457.602,49 91.520,50 26.540,94 9.152,05 127.213,49

Set 460.131,21 92.026,24 26.687,61 9.202,62 127.916,48

Out 498.334,24 99.666,85 28.903,39 9.966,68 138.536,92

Nov 497.031,64 99.406,33 28.827,84 9.940,63 138.174,80

Dez 487.531,22 97.506,24 28.276,81 9.750,62 135.533,68

130 466.319,62 93.263,92 27.046,54 9.326,39 129.636,85

Totals 6.182.496,01 1.236.499,20 358.584,77 123.649,92 1.718.733,89

3.7 Recursos ingressos na instituicao
Todos   os   recursos   financeiros   recebidos   pela   entidade   foram   aplicados   em   suas   finalidades

institucionais,   em   conformidade   com   seu   Estatuto   Social,   estando   demonstrado   nas   suas   despesas   e
investimentos patrimoniais.

3.7.1 Tributos
A  entidade,   por  entender  que  os   recursos  advindos  de  atividades  nao   pr6prias   sao   aplicados

integralmente em suas finalidades institucionais, n5o reconhece e nao recoLhe nenhum tributo.

4. Seguros
A  entidade  mantem  garantia  de  seguros  por valores  determinados  e  contratados  em  bases  t6cnicas,

sendo   considerados   adequados   a   cobertura   de   perdas   decorrentes   da   eventualidade   de   sinistros.   Em
31/12/2024 estavam contratadas as seguintes coberturas:

NATUREZA ApdLICE VIGENCIA COBERTURAS

Veiculo LOGAN 31.25 .2024.1044297
11/01/2024 a

Valor de Mercado Referenciado
100% da Tabela FIPE
R$ 200.000,00 RCFV Danos Materials,

11 /01 /2025 Corporals
R$ 20.000,00 RCFV Danos Morais
R$ 10.000,00 Invalidez Pemanente, Morte

Vefculo
31.25 .2024.1083662

06/I 2/2024 a

Valor de Mercado Referenciado
100% da Tabela FIPE
RS  150.000 RCFV Danos Materiais e
CorporalsSAVEIRO 06/12/2025
R$ 20.000,00 RCFV Danos Morals
R$  10.000 Invalidez Permanente, Morte
Acidental
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Im6veis e
51181003789

20/09/2024 a

R$  18.000.000,00 Incendio, Raio, Expl,
Fumaca
R$ 3.000.000,00 Lucros Cessantes
R$  1.000.000,00 Perdan'agto de Aluguel a

Contebdos 20/09/2025 Terceiros

R$ 500.000,00 Resp. Civil

R$ 300.000,00 Vendaval, Fur, Cicl,Tomado
RS  loo.000,00 Roubo, Danos E16tncos

Vida em Grupo -
9300151939

30/03/2024 a
R$ 30.800,71 -Morte Natura, IEA -
Indenizap5o Especial por Acidente (Morte

Colaboradores 30/03/2025 Acidental) e Invalidez Permanente Total ou
Parcial por Acidente
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Mario Cesar Peres
CPF:  018.145.329-00
Tesoureiro

CRC/SC:  033311 /0-2

Cant.Ia FOMseca Koch
Contac)ora

CRC-SC 033311/0-2


